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La Secretaria Administrativa del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, en ejercicio de las

atribuciones que le confiere el Reglamento Interno, atendiendo a la naturaleza y particularidades propias del

| organo jurisdiccional, ha realizado la emision del presente documento intitulado “Apartado B” del Catélogo de

i
o

Puestos”, como una herramienta basica para la mejor administracion y desarrolio de los recursos humanos de

fa Institucion.

El Apartado “A” del Catélogo de Puestos referido, contiene 77 cédulas de identificacion de puestos tipo, cada
cédula de identificacion contiene el fundamento legal, el objetivo, las funciones genéricas del puesto, las

responsabilidades y los requisitos de ocupacion. No obstante, en este Apartado “B” se presentan las cédulas

| (deddantificacion de aquellos puestos que en particular se debe cumplir con requisitos especificos.

Una vez autorizado el presente Apartado “B” del catalogo, se constituira en responsabilidad de la Secretaria
Administrativa, por conducto de la Jefatura de Unidad de Administracion de Personal de la Direccion General

de Recursos Humanos, su difusion, observancia y aplicacion.
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ASESOR DE MANDO SUPERIOR DE LA SECRETARIA
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! REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
|
| e S€r ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
|.C?’<Ac‘m . y

ra@dw  Contar con Credencial para Votar con fotografia.

ARl | — Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior.

I . . r v — ] .y "y . l
|| - Contar, con experiencia minima de dos afios en el manejo de gestion de documentacion y correspondencia de
| caracter general, confidencial, administrativa y técnica, y de manera deseable estudios en idioma inglés.

' — Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision. .

!
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

:'2_3&:\5“ Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

aacto® Contar con Credencial para Votar con fotografia.

i - Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

| — Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
~ (ozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio |

de prision.
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CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO " FECHA
‘ Junio /' 2018 |
PUESTO: FUNDAMENTO LEGAL “' oA 1 DE 1
SUBDIRECTOR DE ANALISIS Y PROSPECTIVA DE LA ,
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL LOPJF. Art. 218 || PAgINA 7
SN Jo -
CLAVE DE IDENTIFICACION || NIVEL SALARIAL ) RANGO
MM20-4 J| H 20 H “ A, B,C
A AN

:
'| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

DEL . . L A il
-aaciom Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Contar con estudios afines a las funciones del &rea de su adscripcion.

Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prisién.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

. Wm Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
; — Contar con Credencial para Votar con fotografia.
! Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

de prision.

- Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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" REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

U\mawer ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
RACISH  Contar con Credencial para Votar con fotografia.
~  Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

e
[
I
I
|! de prision.

!

- Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
| — Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO: ‘

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

informatica.

de prision.

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
Contar con Credencial para Votar con fotografia.

.‘“dem— Presentar certificado o constancia de estudios en la materia.
RS

Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con la materia de

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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I' REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

i! S ERACIO Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos v civiles

<iracion  Contar con Credencial para Votar con fotografia.

i —  Contar con conocimientos en materia de proteccion civil.

-! — Contar preferentemente con al menos con tres afios de experiencia relacionada con el puesto. \

~ Aprobar exédmenes psicométricos y toxicologicos. !

— Presentar constancia de no antecedentes penales. '

— Someterse a una investigacion y confirmacion de datos personales.

— (Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio ;\
de prision. ‘
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da Bodar Judiofa: de 1o Faderaoi
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i Junio /2018
( = W N
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!i SUBDIRECTOR DE SERVICIOS MEDICOS DE LA DIRECCION ‘ HOA 1 DE ,
| GENERAL DE RECURSOS HUMANOS | LOPJF. Arts. 188 y 218 PAGNA 13 ,.-.f
B - ), W N % _ A
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| | 'i
‘. MM20-4 JH 20 H ” A,B,C "
!| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
.;RCIOF‘
STRAGION -~ Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

RIA

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.
- Ser Médico Especialista en Medicina Interna o en Urgencias con Cédula Profesional.
| — Experiencia minima de cuatro afios.
: - Areas de experiencia:
a. Consulta de primer contacto de adultos.
b. Medicina preventiva y promocion de salud.
c. Atencion de urgencias.
d. Medicina interna.
~ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision. '
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\‘. _ A i
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| ]
REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO: I

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.

- Presentar certificado o constancia de estudios concluidos de la Licenciatura en Derecho.

~  Contar preferentemente con al menos un afio de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio |
de prision.
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— —— : N Junio /2018
(" puesto: , | FunoamentolecaL | HOJA 1 DE 1
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| Il
; MM22 ]‘ ‘ 22 W H A B,C ”
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’I_REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO: U

| - Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles. I
l 7. Contar con Credencial para Votar con fotografia. |
li — Presentar certificado o constancia de estudios concluidos de la Licenciatura en Derecho. |

Contar preferentemente con al menos un afio de experiencia en actividades relacionadas con el puesto. ,
, — (ozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio |
'§ de prision.
|
|
|




o —  Contar con Credencial para Votar con fotografia.
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CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO ( recha
\ Junio / 2018
i PUESTO | ( FUNDAMENTO LEGAL )
i JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA DE LA HOJA 1 DE 1
' DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA LOPJF. Art. 218 ,
; INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES RITERJF. Art. 35, fracc. V PAGINA 16
Y AN
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
: _hii\@@ﬁ‘
MCISY.  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

| - Acreditar estudios de especializacion técnica en informatica.

- Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto. i

- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.

|
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CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO FECHA
3 ~N Junio /2018
| pUEsTO: '
| JEFE DE DEPARTAMENTO DE DATOS PERSONALES DE LA memm MOMENI O LEGH HOJA 1 DE 1
ll DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA LOPJF. Art. 218
!' INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES RITEPJF. Art. 35, frace. V PAGINA 17
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
| |
! JR_&EIOHSer ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
4TrACION Contar con Credencial para Votar con fotografia.
RETARIAL  _ Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior.

I - Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
| — (Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

de prision.
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g N . Junio /2018
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

~  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos ¥ civiles.
—  Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior 0, en su caso, acreditar estudios de

Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

Rfcm especializacion técnica.
I

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio

de prision.
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i REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos v civiles.
- Contar con Credencial para Votar con fotografia.

5TRACION especializacion técnica.
i
!

de prisién.

Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior o, en su caso, acreditar estudios de

~  Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto. '
~ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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ii REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

L RACIOB!
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Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos  civiles.
Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Presentar certificado o constancia de estudios de educacién superior o, en su caso, acreditar estudios de |

especializacion técnica.
Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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. SERAS k
CISTRAGIDEN . . . - -
2IA —  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos paliticos y civiles.

—  Contar con Credencial para Votar con fotografia.

~ Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior o, en su caso, acreditar estudios de
. especializacion técnica.

~ Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacicnadas con el puesto. I
! - Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afo |
‘I de prision.
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
_ L RADION Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
R# - Contar con Credencial para Votar con fotografia.

‘ especializacion técnica.

de prision.

Presentar certificado o constancia de estudios de educacién superior o, en su caso, acreditar estudios de

. - Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
' ~ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

.E-PAglGN Contar con Credencial para Votar con fotografia.
Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior o, en su caso, acreditar estudios de

especializacion técnica.

— Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL -PUESTO:
I S , . e u, .
, ,;,,,W% Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles

ARIA | — Contar con Credencial para Votar con fotografia.
| —  Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

o afines con el puesto.

de prisién.

: —  Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en areas de tesoreria, cobranza, caja de banco

= (Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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-REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Contar con estudios afines al area de su adscripcion. ,
Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con las funciones |
a desempefiar.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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kﬁﬁwsnos ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

Contar con Credencial para Votar con fotografia.
— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.
i - Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a !
desempefiar.
— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.

” —  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
|
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| 'REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.
— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

desempefiar.

de prision.

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

- Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.

desempefiar.

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

de prisién.

Contar con estudios afines a las funciones de! area de su adscripcion.
Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

' - Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

| - Contar con Credencial para Votar con fotografia.

| _serdrContar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

.,;.;,:i!fRA@F@N Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a

" desempefiar.

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision,




TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
el Pouerdudicie: de ja Federacian

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO " rECHA

— Junio / 2018
f( PUESTO: FUNDAMENTO LEGAL |
[ JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE ALMACEN DE LA HOJA 1 DE 1
| DIRECCION GENERAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS LOPJF. Art. 218
’i GENERALES RITEPJF. Art. 35, fracc. V PAGINA 30 |
k\.\ . }' b3 i % FE /‘
S — O\ /( N ( o _
] CLAVE DE IDENTIFICACION | | NIVEL SALARIAL | ﬂ RANGO

MM22-1 ” 22 ” J A

N y \‘\ )! W o

REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
vzt~ Contar con Credencial para Votar con fotografia.

m‘é‘:‘gf—“ Contar con estudios afines a las funciones def area de su adscripcion.

' — Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a |
| desempefar. '
| — Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio |
. de prision. f
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

— I - _ l

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
* Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Contar con estudios afines a las funciones de! area de su adscripcion. .
Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a |
desempefiar. ‘ '
Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

~  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

—  Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Contar con estudios afines a las funciones del &rea de su adscripcion.

~ Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a
desempenar.

~ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio |
de prision.
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AREQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

‘ Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
- Contar con Credencial para Votar con fotograffa.
| - Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.
‘ - Contar preferentemente con al menos dos arios de experiencia‘en actividades relacionadas al puesto.
- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio |
de prisién.
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I| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

I
‘I +  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
"—'“'F‘f’” — Contar con Credencial para Votar con fotografia.

I — Contar con estudios afines a las funciones del &rea de su adscripcion.
Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.
Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
| de prision,
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.«REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

I - Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
- Contar con Credencial para Votar con fotografia.
= Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.
|| ~  Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.
— (Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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H{%IEQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

| RAGIOM . ‘ L - -
A ’i - Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

!’ = Contar con Credencial para Votar con fotografia.

is - Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

.; = Contar preferentemente con al menos dos anos de experiencia en actividades relacionadas al puesto.
! ~  Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio |
| de prision. !
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

! - Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

| ~acivw Contar con Credencial para Votar con fotografia.

»iracion  Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior.

iR - Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.

= (ozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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. REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
<ACION
[CISR- ger ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
— Contar con Credencial para Votar con fotografia.
- Ser Médico General Titulado y Cédula Profesional.
- Contar con experiencia minima de tres afios.
- Areas de experiencia:
o Consulta de primer contacto de adultos
e Medicina preventiva y promocion de salud
* Atencion de urgencias
— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

ACiow Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos poiiticos y civiles.
~" —  Contar con Credencial para Votar con fotografia.
- Ser Medico General Titulado y Cédula Profesional.
Contar con experiencia minima de tres afios.
Areas de experiencia:
o Consulta de primer contacto de adultos
e Medicina preventiva y promocion de salud
e Atencion de urgencias
- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.




EL SUSCRITO, LICENCIADO JORGE ENRIQUE MATA GOMEZ,
SECRETARIO DE LA COMISION DE ADMINISTRACION DEL TRIBUNAL
ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 170, FRACCION
VI, DEL REGLAMENTO INTERNO DEL CITADO ORGANO
JURISDICCIONAL.

CERTIFICA

Que el presente documento en 232 fojas, corresponde a la actualizacion
DEL APARTADO “A” y “B” DEL CATALOGO DE PUESTOS Y
DEFINICION DE LOS PUESTOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, relacionado con el Decreto por el
que se reforman diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el
18 de junio de 2018, cuyo documento considera la modificacion de la
denominacion del “Centro de Capacitaciéon Judicial Electoral” como “Escuela
Judicial Electoral” mediante los articulos 186, fraccion VIII; 199, fraccion XiV
y 209, fraccion XXIX, de la citada ley; documento que obra en el archivo de
la Direccién General de Recursos Humanos. DOY FE

Ciudad de México, 28 de junio de 2018. /

EL SECRETARIO DE LA COMISION [IE ADMINISTRACION )
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL RODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

/

/k(CENClADO JORGE ENRIQUE MATA GGMEZ
| e TRIBUNAL ELECTORAL DEL
, > Pi‘aom JUDICIAL DE LA FEDERACION
L/ NCOMGION DE ADMINISTRACION
SECRETARIA



